
 

 
  ه نام خدا ب

  

  دفترچه راهنمای  اصلاحات و اضافاتوم سبخش 

  یاجتماع ن ی متمرکز سازمان تام یمان یآزمون استخدام پ
  

  

  

، بدینوسیله به اطلاع كلیه داوطلبان  ی اجتماع   ن ی متمرکز سازمان تام   ی مان ی آزمون استخدام پ پیرو انتشار دفترچه راهنمای  

نام  ، اصلاحات و اضافات ذیل در سامانه ثبت سازمان تامین اجتماعی رساند، با توجه به اعلام  در امتحان مذكور می   شركت 

  . صورت گرفته است 

باقیمانده تا پایان مدت ثبت كلیه داوطلبان می  راهنمای ثبت توانند در مهلت  از مطالعه دقیق دفترچه  و    نام نام، پس 

نام این آزمون به نشانی  و اطلاعات مورد نیاز، به سامانه ثبت   ک همچنین مندرجات این اصلاحیه و فراهم نمودن مدار 

www.hrtc.ir   اند، ضمن مراجعه به  نام كرده نام در امتحان مذكور اقدام نمایند و یا اگر قبلا ثبت مراجعه و نسبت به ثبت

  در صورت تمایل نسبت به ویرایش آن اقدام نمایند.   ، پروفایل خود 
  

  

  امتياز كرونا 
مراكز   ان تامين اجتماعي نيز بهمراكز درماني سازمنا،  وربا توجه به بخش دوم اصلاحات و اضافات دفترچه راهنما و اضافه شدن امتياز ك

  .رددگاين امتياز، اضافه مي قبلي داراي شرايط 
  

  شرايط احراز 
  گردد :  اضافه مي موارد مشخص شده ذيل، به شرايط احراز مشاغل  -

  زیر برای مشاغل مشخص شده تحصیلی های های رشتهگرایشپذیرش تمام  -
  : داشت ها پذيرش خواهد هاي عنوان شده در همه گرايشهاي زير، رشتهدر شرايط احراز شغل

 كامپيوترعلوم  رشته:  ارشدكارشناسيدر مقطع  كارشناس فناوري اطلاعات
  

  ایبهداشت حرفهکارشناس  -

  كار  ي منيو ا يارفه بهداشت ح يمهندساي، مهندسي بهداشت حرفه:  ارشد يو كارشناسكارشناسي 
  

  محیطبهداشت کارشناس  -

  ) آب و فاضلابمهندسي عمران(، مهندسي عمران(محيط زيست)، زيستمديريت محيط : ارشد يكارشناس
  

  تغذیه کارشناس  -

واحد    ٣١باشند و  ي و قبل از آن م   ١٣٩٨سال    يمرتبط كه ورود  ريغ  يبا كارشناس  هيارشد تغذيدارندگان مقطع كارشناس:    تبصره

  باشند.ي نام و شركت در آزمون مكرده باشند، مجاز به ثبت افتيدر ي را گذرانده و شماره نظام پزشك يجبران
  

  ارزيابي تكميلي 
  گردد : اضافه مي تكميلي مشاغل يابي زمحتواي ار موارد مشخص شده ذيل، به  -

  ایبهداشت حرفهکارشناس  -

  گردد : به صورت زير كامل مي تخصصي  محور دانش:   حيطه تخصصي و اختصاصي

آمار و اطلاعات،   ليو تحل   هيتجز  سك،ير  يابيكار، ارز  طيآور مح  انيو كنترل عوامل ز  يابي ارزش  ،يريگاندازه  ،يي(شناسا  يدانش تخصص 

  ياكار) و توسعه حرفه طيمح يمنيو ا يامربوط به بهداشت حرفه يها نامهن ييها و آدستورالعمل ن،يبا قوان ييآشنا
  

  محیطبهداشت کارشناس  -

  گردد : به صورت زير كامل مي تخصصي  محور دانش:   حيطه تخصصي و اختصاصي

  ي هانامهنييها و آدستورالعمل  ن،يبا قوان  ييآمار و اطلاعات، آشنا  ليو تحل   هيتجز  ،يطيمحستي(تسلط بر كنترل مسائل زي دانش تخصص

  ي ا) و توسعه حرفه يز يرآموزش و برنامه ،يدهگزارش ،يطينظارت و كنترل بهداشت مح ط،ي مربوط به بهداشت مح


